
 

  

Dienstleistungsanbieter-Profil  
 

Unternehmensname: Dr. Sylvia Schroll-Machl, Interkulturelle Psychologie 

Website/URL: 
www.schroll-machl.de 
 

Anzahl Mitarbeiter (weltweit): 11 Netzwerkpartner Anzahl der Büros (weltweit):  

Hauptsitz 
Straße: Pfleggasse 15 Telefon: 0991 / 8731 
Land: Deutschland Fax: 0991 / 34 13 17 

PLZ u. Stadt: 93349 Deggendorf E-Mail: 
info@schroll-machl.de 
 

Ansprechpartner  
Name: Sylvia Schroll-Machl Position:   

Telefon: 0171 / 5 28 27 19  E-Mail:  infi@schroll-machl.de 
 

 Englisch  Spanisch  Italienisch  Portugiesisch Sprachen für 
Geschäfts-
korrespondenz:  Deutsch  Französisch  Tschechisch  Chinesisch 

Weitere: 
 

Weitere / Weltweite Büros  

Land (Stadt):  

Dienstleistungsprofil 
 Kontinent / Region Länderschwerpunkte Büro 
 Westeuropa Frankreich / Italien / Spanien / Großbritannien /  

Deutschland für Nicht-Deutsche  
 Osteuropa EU-Beitrittsländer 

Russland / Ukraine  
 Südostasien Indien 

Indonesien 
Malaysia  

 Ostasien China 
Japan  

 Nordamerika USA  

Regionen- / 
Länderfokus 

 

Unternehmens-
Fokus 

 KMU  Großunternehmen 

 Automobile  Logistik, Transport, Verkehr 
 Bau  Maschinenbau 
 Chemie  Papier und Verpackung 
 Computer, Hardware, 

Software 
 Rohstoffe 

 Handel, Konsumgüter  Telekommunikation 
 Elektronik   Pharmazie, Medizinische Produkte, Health Care 

Beratung / 
Industrie-Fokus  

 Investitionsgüter 
 

 Sonstiges:  alle Branchen 

 Strategieberatung  Organisation, Restrukturierung 
 Beschaffungsberatung  Logistik, Supply Chain Management 
 Absatz-/Vertriebsberatung  Steuern / Wirtschaftsprüfung 
 Investitionsberatung  Rechtsberatung 
 Operations, Produktion  Interkulturelles Management 
 IT-Beratung  Sonstiges:  

Dienstleistungs-
angebot 

 Finanzen, Controlling 
 

  

Selbst-
beschreibung 
 

Sylvia Schroll-Machl arbeitet seit 1992 als selbständige Interkulturelle Trainerin und Interkultureller Coach, 
sowohl alleine wie auch in Zusammenarbeit mit einem weltweiten Netzwerk an Partner/innen.  
Ihre Kunden sind zahlreiche mittelständische Firmen, namhafte große Unternehmen, internationale Konzerne sowie 
diverse Institutionen und Ministerien.  
Neben ihrer Trainertätigkeit ist sie in universitären Forschungs- und Publikationsprojekten zur interkulturellen 
Wirtschaftszusammenarbeit im In- und Ausland aktiv.  
Seit 1993 ist sie Dozentin für Interkulturelle Kommunikation an verschiedenen Fachhochschulen und 
Universitäten, inzwischen ausschließlich in MBA-Studiengängen. 
Sie ist Autorin einschlägiger interkultureller Sachbücher und schreibt als Kolumnistin für interkulturelle Fragen bei 
der FAZ. 
Ihre Angebotspalette umfasst: generelle interkulturelle Sensibilisierungstrainings, länder- und regionenspezifische 
Trainings (Länder Westeuropas, Mittel- und Osteuropas, USA, Japan, China, Indien, Deutschland für Nicht-
Deutsche), phasenspezifische Ausreise- und erfahrungsbezogene Kompetenzseminare, bi- und multikulturelle 
Seminare, interkulturelle Skillseminare (für Projektmanagement, Offshore-Management, Verhandlungsführung, 
Personalmanagement).  

 


