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Dienstleistungsanbieter-Profil

Unternehmensname:

Droege & Comp. Singapore Pte Ltd.

Website/URL: http://www.droege.com.sg
Anzahl Mitarbeiter (weltweit): 345 Anzahl der Biiros (weltweit): 11 (Asien 3)
Hauptsitz
StraBe: 350 Orchard Road Telefon: ++65 62353733
Land: Singapore Fax: ++65 62351877
PLZ u. Stadt: 238868 Singapore E-Mail: info@droege.com.sg
Ansprechpartner
Name:  Mr. Thrcke Position: Managing Director
Telefon: ++65 62353733 E-Mail: ihrcke@droege.com.sg
Sprachen fiir M  Englisch [ Spanisch O Italienisch O Portugiesisch
Geschifts- . o o Weitere:
korrespondenz: M Deutsch O Franzosisch [ Holldndisch M  Chinesisch
Weitere/Weltweite Biiros
Land (Stadt): Shanghai, Beijing, Diisseldorf, Hamburg, Miinchen, London, Luzern, Moskau, New York,
Wien
Dienstleistungsprofil
Regionen- / Kontinent / Region Lénderschwerpunkte Biiro
Landerfokus O Nordafrika
O  Siidliches Afrika
M  Westeuropa Ja
M  Osteuropa Ja
O  Mittlerer Osten
M  Siidostasien Ja
M  Ostasien Ja
M  Nordamerika Ja
O Mittelamerika
O Siidamerika
O  Australien
Unternehmens- M KMU M GroBunternehmen
Fokus
Beratung / M  Automobile ™ Logistik, Transport, Verkehr
Industrie-Fokus O Bau ] Maschinenbau
O Chemie O Papier und Verpackung
M  Computer, Hardware, O Rohstoffe
Software
O  Handel, Konsumgiiter O Telekommunikation
M  Elektronik O Pharmazie, Medizinische Produkte, Health Care
O Investitionsgiiter O Sonstiges:
Dienstleistungs- M  Strategieberatung ™ Organisation, Restrukturierung
angebot M  Beschaffungsberatung M Logistik, Supply Chain Management
M Absatz-/Vetriebsberatung O Steuern / Wirtschaftspriifung
O Investitionsberatung O Rechtsberatung
M  Operations, Produktion o} Interkulturelles Management
O IT-Beratung, O Sonstiges:
O  Finanzen, Controlling
Selbst- . . . C . o
. Droege & Comp. ist seit 1997 in Asien titig. Unsere Standorte umfassen Singapur als Koordinations- und
beschreibung
Kompetenz-Zentrum Asien, sowie Bejing und Shanghai. Unsere Berater verdanken ihren Erfolg einer
ausgewogenen Kombination westlichen und asiatischen Denkens verbunden mit vielen Jahren Geschifts- und
Beratertatigkeit im asiatischen Raum. Unser Erfolgsrezept: Kundenbediirfnisse im westlichen Stil klar erfassen und
analysieren, dann Losungen im Stil regionaler, asiatischer Vorgehensweisen implementieren. Auf diese Weise
werden unsere Losungen von lokalen Managern und Mitarbeitern mitgetragen, da sie sich personlich mit den
zugrunde liegenden Prinzipien identifizieren konnen. So werden sie selbst zum Motor des Erfolgs. Unsere Kunden
bestehen aus GroB3- und mittelstdndischen Unternehmen , die zu gleichen Teilen aus Europa und Asien stammen.




